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Аннотация. В статье анализируются педагогические условия, необходимые для развития военно-

профессиональных качеств у современных офицеров. Особое внимание уделяется взаимодействию 

преподавателей и курсантов, использованию современных образовательных технологий и методик 

при подготовке будущих офицеров. Автор подчеркивает, что успешная подготовка военных специали-

стов требует не только технических навыков, но и развития личностных качеств, необходимых для вы-

полнения служебных обязанностей в условиях современной обстановки. В целом, статья выделяет 

важность педагогических условий в формировании качеств современного офицера военной службы, 

что имеет ключевое значение для эффективного функционирования вооруженных сил и обеспечения 

национальной безопасности. 
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 Педагогические аспекты играют ключевую 

роль в формировании профессиональных навы-

ков и качеств будущих офицеров войск нацио-

нальной гвардии Российской Федерации. В свя-

зи с этим, важно изучить педагогические усло-

вия, способствующие развитию военно-профес-

сиональных качеств личности офицеров Рос-

гвардии. 

Одним из важнейших аспектов развития 

военно-профессиональных качеств является 

образование. Обучение в системе военного об-

разования не только передает знания о специ-

фике службы, но и формирует особые качества 

личности будущего офицера, такие как дисци-

плинированность, ответственность, организа-

торские способности [1], стрессоустойчивость и 

профессионализм. Важно, чтобы педагогиче-

ский процесс в военных образовательных орга-

низациях высшего образования Федеральной 

службы войск национальной гвардии (далее – 

ВООВО) был спроектирован таким образом, 

чтобы максимально развивать все необходимые 

навыки и умения будущего офицера. 

Изучение проблемы педагогических усло-

вий находится в фокусе современных ученых, 

яркими представителями которых являются 

В. А. Беликов [2], Е. И. Козырева [3], К. М. Кузне-

цов, А. М. Боровицкий [4], А. О. Малыхин [5], 

В. Н. Мясищев [6], С. Н. Павлов [7], С. А. Сапры-

кина [8], А. В. Сверчков [9], М. Ф. Хакимова [10], 

А. Х. Хушбахтов [11]. Понятие «педагогические 

условия» в современной психолого-педагоги-

ческой литературе имеет следующую этимоло-

гию – это комплекс процессов обучения и вос-

питания, включающих в себя организационные 

методы и материальные возможности, направ-

ленные на достижение поставленных целей и /

или решение стоящих задач. 

Педагогические условия также различны по 

своей сущности и разделяются на организаци-

онно-педагогические, психолго-педагогические 

и дидактические [7].  

Современные педагогические методы и 

технологии играют значительную роль в форми-

ровании военно-профессиональных качеств 

офицеров. Использование интерактивных тех-

нологий, симуляторов боевых действий, а также 

практическое обучение на тренировочных по-

лигонах позволяют курсантам лучше усваивать 

материал и развивать навыки, необходимые 

для успешного выполнения служебных обязан-

ностей. 

Однако, помимо технических и тактических 

навыков, не менее важным является развитие 

морально-психологической стойкости будущего 

офицера. Педагогические условия должны спо-

собствовать формированию военной доблести, 

мужества, честности и преданности Родине. Ду-

ховно-нравственное воспитание играет ключе-

вую роль в формировании ценностных ориента-

ций и профессиональной этики офицера. 

Организационно-педагогические условия с 

позиции С. А. Сапрыкиной преподносятся как 

совокупность взаимосвязанных и последова-

тельных мероприятий, развиваемых с помо-

щью организованных и целенаправленных пе-

дагогических методов приемов и средств, кото-

рые выявляются в процессе организации педа-

гогической деятельности и гарантируют дости-

жение ее целей [8]. В. Н. Мясищев полагает, что 

педагогические условия – это совокупность 

влияния педагогических мер свойственных ма-

териально-пространственному окружению [6]. 

Педагогические условия выступают как 

один из ключевых элементов как педагогиче-

ской модели, так и педагогического процесса в 

целом. Они отражают возможности воспита-

тельной и учебной сред, т. е. включают в свое 

содержание методы, формы, приемы и принци-

пы образовательного процесса.  

К основным условиям педагогической мо-

дели развития военно-профессиональных ка-

честв следует отнести: 

1. Формирование мотива на совершенство-

вание. 

2. Саморазвитие и позитивный опыт дея-

тельности. 

3. Общение и сотрудничество. 

4. Обеспечение развития профессиональ-

ных качеств военнослужащего. 

Условие формирования мотива на совер-

шенствование способствует развитию желания 

в повышении профессиональных компетенций. 

Это условие предполагает наличие системати-

ческого и объективного оценивания профессио-

нальной деятельности. Регулярность системно-
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сти и объективности оценивания деятельности 

способствует установлению ее положительных 

и отрицательных сторон, а также оперативности 

поиска решения возникающих затруднений. 

Формирование мотива также во многом зависит 

от предоставления профессиональной реализа-

ции и возможности продвижения исполнителя. 

Наличие перспектив карьерного роста в сово-

купности с реализацией новых знаний и навы-

ков в рамках региональных и/или международ-

ных учений (соревнований) стимулирует офице-

ра на их развитие. Немаловажным условием 

формирования мотива на совершенствование 

также могут стать проведение курсов, тренин-

гов, семинаров, обмен опытом, в целом органи-

зация системы взаимодействия между офицера-

ми и коллегами, органами управления, настав-

никами, командирами и начальниками. 

Саморазвитие и позитивный опыт – это 

педагогическое условие, которое занимает клю-

чевое место в процессе формирования военно-

профессиональных качеств военнослужащего. 

Сущность этого условия заключается в создании 

определенной образовательной и профессио-

нальной обстановки, целью которой является 

обеспечение развития личности и ее професси-

ональных навыков. Для эффективного самораз-

вития офицеру необходимо создать такие усло-

вия для получения знаний и тренировки навы-

ков, которые помогут в кратчайшие сроки осво-

ить новые данные или умения. Обеспечивая это 

условие, также важно учитывать индивидуаль-

ные особенности, интересы и потребности офи-

цера. Позитивный опыт деятельности обеспечи-

вает мотивацию и настрой на текущую и пред-

стоящую деятельность. Позитивный опыт оказы-

вает непосредственное влияние на качество 

исполняемых офицером задач. Реализация это-

го условия может быть внедрена в деятельность 

по средствам: организации самоподготовки с 

доступом к актуальной информации и передо-

вым технологиям; обеспечения морально-

психологического климата, способствующего 

успешной деятельности; наличия института 

наставничества (кураторства), который окажет 

поддержку при возникающих трудностях. 

Педагогическое условие – общение и со-

трудничество в воинском коллективе подразу-

мевает наличие взаимодействия и обмена ин-

формацией. Воинский коллектив представляет 

собой закрытую, формализованную группу лю-

дей с различными индивидуальными особенно-

стями и уровнем знаний и навыков профессио-

нальной деятельности. Указанное условие со-

здает основу для обмена информацией и обуче-

ния необходимым навыкам и умениям через 

проведение тренингов, семинаров, лекций, дис-

куссий и других форм обучения. Наличие дове-

рительных отношений, выражающихся в сотруд-

ничестве и взаимопомощи, снижает вероятность 

конфликтов в случаях получения негативного 

результата или совершения ошибок, а также 

способствует развитию благоприятного климата 

в коллективе. Развитие коммуникативных навы-

ков обеспечивает эффективное общение, кото-

рое является неотъемлемой частью служебно-

боевой деятельности подразделения. Коммуни-

кативные навыки включают в себя умение слу-

шать, такт, адекватное выражение мыслей и 

эмоций, а также разбор причин возникающих 

конфликтных ситуаций и их профилактику. От-

дельного внимания заслуживает такая составля-

ющая педагогического условия «общение и со-

трудничество», как коллективное решение про-

блем. Воинский коллектив как и любой другой 

коллектив, целью существования которого явля-

ется эффективная коллективная деятельность, 

обязан оперативно решать возникающие труд-

ности. Коллективное решение проблемы заклю-

чается в групповом анализе ситуации, выработ-

ке стратегии мероприятий, распределении задач 

между исполнителями и осуществлении кон-

троля вплоть до решения проблемы. 

Обеспечение развития профессиональных 

качеств военнослужащего связано с созданием 

благоприятной среды и включает в себя: 

1. Проектирование и реализацию образова-

тельных программ, направленные на развитие 

профессиональных компетенций. Обучение во-

еннослужащих должно быть ориентировано на 

формирование и развитие таких качеств, как 

дисциплинированность, ответственность, комму-

никативные и лидерские способности, а также 

навыки, необходимые для принятия решений в 

экстремальных условиях. Образовательные про-

граммы должны быть специально адаптированы 



PEDAGOGICAL SCIENCES 

35 IZVESTIJA OF THE SARATOV MILITARY INSTITUTE OF THE NATIONAL GUARD TROOPS. 2024;(3) 

к потребностям военнослужащих и направлены 

на их профессиональное развитие. 

2. Использование активных методов обуче-

ния с доступом к современным учебным мате-

риалам и технологиям, а также обратной связи. 

Военные специалисты должны быть активно 

вовлечены в образовательный процесс, чтобы 

развивать практические навыки и умения, при-

меняемые на практике. Учебные задачи и тре-

нинги должны быть основаны на реальных ситу-

ациях и моделировании военных операций. 

Кроме того, обратная связь должна быть четкой 

и конструктивной, чтобы обучающиеся могли 

анализировать свое профессиональное разви-

тие и вносить коррективы в свою работу. 

Работа по созданию качественных условий 

образовательной среды для военнослужащего 

должна быть систематической и непрерывной, 

позволяющей предоставлять ему возможность 

для самосовершенствования на всем протяже-

нии службы. 

Таким образом, изучение и оптимизация 

педагогических условий как в военно-образо-

вательном процессе, так и в служебно-боевой 

деятельности являются важными направления-

ми в развитии военно-профессиональных ка-

честв офицеров войск национальной гвардии 

Российской Федерации. Реализация комплекс-

ного подхода к обучению и воспитанию позво-

лит обеспечить высокий уровень подготовки 

специалистов, способных эффективно решать 

поставленные перед ними задачи в условиях 

современной военной среды. 
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