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Актуальность проблемы правового воспи-
тания, прежде всего, связана с тем, что глобаль-
ные перемены, произошедшие в российском 
обществе, по сути дела разрушили основы 
прежней системы воспитания, однако для но-
вой системы необходимы свои, отвечающие 

духу времени методологические основы, зада-
чи, направления. 

Особую злободневность данная проблема 
приобретает для представителей тех государ-
ственных органов, чье предназначение напря-
мую связано с реализацией правоохранитель-
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ных функций и задач. Поэтому успешное реше-
ние задач реформирования войск националь-
ной гвардии Российской Федерации неразрыв-
но связано с повышением эффективности рабо-
ты по воспитанию военнослужащих, а также 
уровня их правовой культуры. 

Являясь частью общей системы воспитания 
личного состава войск национальной гвардии 
Российской Федерации, правовое воспитание 
военнослужащих представляет собой целена-
правленное, систематическое воздействие на 
личность военнослужащего в интересах форми-
рования прочных правовых знаний, осознанных 
правовых убеждений и устойчивых навыков за-
конопослушного поведения. Именно поэтому 
его следует рассматривать в качестве важней-
шего средства укрепления законности правопо-
рядка и воинской дисциплины, которое ведет к 
созданию культурного, социально активного и 
законопослушного общества. 

Специфика того или иного вида деятельно-
сти любой государственной организации или 
государственного органа, как правило, вытека-
ют из особенностей их роли и места в государ-
ственном механизме. Поэтому исследование 
основных особенностей правового воспитания 
военнослужащих войск национальной гвардии 
Российской Федерации целесообразно начать с 
анализа роли и места данной силовой структу-
ры в механизме современного российского гос-
ударства. 

Так, суть структурного положения войск 
национальной гвардии Российской Федерации 
в государственном механизме состоит в том, 
что они входят в систему федерального органа 
исполнительной власти – Федеральной службы 
войск национальной гвардии Российской Феде-
рации [1]. А по своему функциональному назна-
чению они одновременно относятся и к воен-
ной организации государства, и к правоохрани-
тельной системе. Причем сама специфика вы-
полняемых ими задач требует от военнослужа-
щих твердого знания и неукоснительного вы-
полнения законов. Поэтому для личного состава 
войск национальной гвардии Российской Феде-
рации, входящих в правоохранительную систе-
му, правосознание и правовая культура имеют 
особое значение. 

В свою очередь, особенность военной орга-
низации государства, к которой относятся и 
войска национальной гвардии Российской Фе-
дерации, заключается в том, что она устроена 
на основе принципа единоначалия. Этот прин-
цип заключается в наделении командира (на-
чальника), в том числе и военнослужащего, про-
ходящего военную службу по контракту на 
должностях сержантов, всей полнотой распоря-
дительной власти по отношению к подчинен-
ным. А значит знание требований норм права, 
регламентирующих его права как командира, и 
следование им в повседневной жизни составля-
ет важнейшую сторону правовой культуры дан-
ной категории военнослужащих. При этом 
наиболее характерной чертой их правовой 
культуры является и повышенная категорич-
ность предъявляемых к младшим командирам 
законом требований, и повышенная ответствен-
ность за невыполнение и нарушение предписа-
ний военного права, а также наделение их пра-
вом отдавать приказы и распоряжения, выпол-
нение которых связано порой и со смертель-
ным риском для подчиненных. 

В настоящее время военнослужащие, про-
ходящие военную службу по контракту на долж-
ностях солдат и сержантов, поистине, составля-
ют основу любого воинского коллектива. И свя-
зано это, прежде всего, со спецификой задач, 
законодательно возложенных на войска нацио-
нальной гвардии Российской Федерации. По-
этому проблема совершенствования процесса 
формирования высокого уровня правосознания 
и правовой культуры у данной категории воен-
нослужащих приобретает особую актуальность. 

Войсковая практика показывает, что наибо-
лее существенное влияние на весь ход право-
воспитательной работы с военнослужащими, 
проходящими военную службу по контракту на 
должностях солдат и сержантов, оказывает це-
ленаправленная деятельность всех субъектов 
правового воспитания по качественному улуч-
шению процесса их отбора на военную службу. 
Весь этот процесс условно можно разделить на 
два этапа. На первом этапе проводится инфор-
мационно-справочная и агитационная работа о 
порядке прохождения, социальных гарантиях и 
преимуществ военной службы по контракту как 
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среди граждан, так и среди военнослужащих, 
проходящих службу по призыву. Уже на данном 
этапе важно не просто заинтересовать кандида-
та, а довести до него требования, предъявляе-
мые к военнослужащему войск национальной 
гвардии Российской Федерации, причем как 
общефедерального, так и военного законода-
тельства. Особое внимание в этой работе обра-
щается на недопущение приема лиц, совершив-
ших правонарушения, с прогнозом девиантного 
поведения и ранее уволенных со службы по от-
рицательным мотивам. 

Достаточно действенным является в этой 
связи и проведение офицерами-психологами 
индивидуальных собеседований с лицами, при-
нимаемыми на военную службу по контракту. 
Ведь выводы, отмеченные ими в листах изучения 
кандидата, и другие итоги предварительного от-
бора рассматриваются в дальнейшем на аттеста-
ционной комиссии, а также используются в даль-
нейшем всеми субъектами правовоспитательной 
работы. При этом дальнейшее изучение их лич-
ностных качеств должно быть направлено не 
только на выявление отклонений лишь в психи-
ческом, физическом и интеллектуальном разви-
тии, но и на определение возможно имеющихся 
у них деформаций правового сознания, которые 
чаще всего проявляются либо в форме правово-
го инфантилизма, т. е. несформированности и 
пробельности правосознания, либо в форме пра-
вового нигилизма. 

Говоря о специфике правового инфанти-
лизма, важно отметить, что военнослужащий, 
поступающий на военную службу по контракту, 
вполне ориентируется в запретах, изложенных 
в Уголовном кодексе, и, как правило, отдает от-
чет в своих действиях. Однако в связи с невоз-
можностью знать содержание всех правовых 
норм, следует понимать, что для данного вида 
деформации правосознания присуще отсут-
ствие того объема правовых знаний, который 
позволял бы индивиду четко представлять пре-
делы своей правомерной деятельности, и те 
границы, за которыми начинается неправомер-
ное поведение [2]. 

Опасность правового инфантилизма, в 
первую очередь, состоит в том, что он зачастую 
выступает в качестве предпосылки развития 

процесса деформации правосознания военно-
служащего, а именно – возникновения право-
вого нигилизма как общего негативного отно-
шения к праву, в том числе и к нормам военно-
го законодательства. При этом к разновидно-
стям правового нигилизма, наиболее типичным 
для этой категории субъектов права, чаще всего 
относятся: установка на правоохранительное 
бездействие и непринятие необходимых по за-
кону мер, «административный зуд», произволь-
ное толкование закона и др. Поэтому представ-
ляется очень важным определение действен-
ных путей преодоления деформаций правосо-
знания, которые зачастую возникают у военно-
служащих, проходящих военную службу по кон-
тракту на должностях солдат и сержантов, вы-
полняющих ответственные и достаточно слож-
ные, особенно в психологическом плане слу-
жебно-боевых задачи в экстремальных услови-
ях, и в первую очередь в так называемых горя-
чих точках. 

Нередко планируемые в некоторых частях 
войск национальной гвардии Российской Феде-
рации профилактические мероприятия, в том 
числе и с участием представителей военной юс-
тиции по разъяснению действующего уголовно-
го законодательства, преследуют цель не столь-
ко привить уважение к праву, сколько запугать, 
постращать личный состав возможными санкци-
ями. В некоторых воинских частях произвол, 
своеволие и игнорирование правовых норм по-
рой могут достигать серьезного уровня [3]. 

В связи с этим в качестве наиболее дей-
ственных путей преодоления деформаций пра-
восознания военнослужащих, проходящих во-
енную службу по контракту на должностях сол-
дат и сержантов, можно выделить такие, как: 

- скоординированная, четко отлаженная 
индивидуальная воспитательная работа со сто-
роны не только командиров подразделений и 
их заместителей, но и таких специалистов, как 
военные психологи, помощники командиров по 
правовой работе и др.; 

- тщательная подготовка и проведение вос-
питательных мероприятий, занятий по правовой 
подготовке, способствующих формированию у 
военнослужащих, проходящих военную службу 
по контракту на должностях солдат и сержан-
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тов, уважительного отношения к праву, глубоко-
му осознанию того, что только безусловное со-
блюдение приказов командиров и начальников, 
а также требований действующего законода-
тельства позволят им именно профессионально 
выполнять сложные, но очень ответственные и 
важные для всей страны служебно-боевые за-
дачи войск национальной гвардии Российской 
Федерации. 

Одной из основных задач по обеспечению 
должного уровня правового воспитания воен-
нослужащих, проходящих военную службу по 
контракту на должностях солдат и сержантов, 
является целенаправленная деятельность всех 
субъектов правового воспитания по привитию 
личному составу чувства ответственности за 
безусловное выполнение требований всего 
комплекса нормативных предписаний, регла-
ментирующих выполнение ими служебно-
боевых задач. 

Важно отметить, что особую специфику 
имеет сложившаяся в войсках практика право-
вого воспитания военнослужащих, проходящих 
военную службу по контракту именно на долж-
ностях сержантов. Так, среди мер, направлен-
ных на повышение их роли как младших коман-
диров в поддержании воинской дисциплины и 
правопорядка в подразделении, а также уровня 
их профессиональной подготовки и личной дис-
циплинированности, следует выделить необхо-
димость таких, как: 

- аттестование сержантов учебных подраз-
делений перед началом периода обучения 
(откомандирование сержантов из учебных под-
разделений в случае допущения ими грубых 
дисциплинарных проступков); 

- ежедневная постановка командирами рот 
и им равных подразделений сержантскому со-
ставу конкретных задач по поддержанию воин-
ской дисциплины и подведение итогов их вы-
полнения; 

 -периодический прием зачетов у сержан-
тов по знанию требований законодательных 
актов, Общевоинских уставов Вооруженных Сил 
Российской Федерации и иных нормативных 
правовых актов, относящихся к их служебной 
деятельности (результаты зачетов отражаются в 
их служебных характеристиках) и др.  

Что же касается подбора особого вида вос-
питательных мероприятий именно для этой кате-
гории военнослужащих, то здесь работа должна 
начинаться с исключения любых проявлений 
формального подхода к их планированию. При-
чем речь должна идти о планировании целого 
комплекса воспитательных мероприятий на всех 
уровнях: общее планирование воспитательной 
работы с личным составом подразделений, ча-
стей и планирование правовой и военно-
политической подготовки и др. 

 Важная роль в этой связи возлагается на 
военные институты войск национальной гвар-
дии Российской Федерации и, прежде всего, на 
профессорско-преподавательский состав юри-
дических кафедр и кафедры военной педагоги-
ки и психологии. 

Ведь только тщательная подготовка препо-
давателей к каждому занятию с учетом послед-
них достижений юридической и педагогической 
науки, широкое применение как давно устояв-
шихся, так и современных технологий обуче-
ния, доведение до обучающихся результатов 
войскового опыта организации проведения все-
го комплекса правовоспитательных мероприя-
тий с военнослужащими, проходящими воен-
ную службу по контракту на должностях солдат 
и сержантов, могут способствовать готовности 
будущих офицеров на должном уровне органи-
зовывать и проводить работу по правовому вос-
питанию данной категории военнослужащих. 
Практика проведения правовоспитательной ра-
боты показывает, что зачастую очень непросто 
молодому офицеру, еще не имеющему служеб-
ного, боевого опыта быть достаточно убеди-
тельным при проведении занятий, например, по 
военно-политической, правовой подготовке или 
в ходе организации боевой службы с военно-
служащими, проходящими военную службу по 
контракту на должностях солдат и сержантов, у 
которых «за плечами» подобного опыта уже не-
мало. 

Не менее важным представляется необхо-
димость учета боевого опыта и боевых заслуг 
многих военнослужащих данной категории при 
принятии конкретных решений по вопросам их 
социальной защищенности. Так, мировая прак-
тика разработала достаточно эффективную си-
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стему социальной защищенности, которая вклю-
чает в себя как экономические, социальные, по-
литические, так и правовые механизмы. Особое 
значение имеет именно правовой механизм, 
предусматривающий законодательное обеспече-
ние правовой защищенности военнослужащих, 
правовое воспитание военнослужащих, обеспе-
чение соблюдения законов и др. [4]. 

Заслуживает пристального внимания и тот 
факт, что сегодня, в связи с реализацией задач 
реформирования войск национальной гвардии, 
повышением уровня технической оснащенности 
частей и подразделений военнослужащим, про-
ходящим военную службу по контракту на долж-
ностях солдат и сержантов, особенно необходи-
мы знания, навыки, умения, в том числе и специ-
альные качества, с помощью которых они могли 
бы успешно выполнять столь непростые служеб-
но-боевые задачи. То есть в данном случае мы 
должны в первую очередь вести речь о повыше-
нии качества правоприменительной деятельно-
сти органов управления войск национальной 
гвардии Российской Федерации, должностных 
лиц и войсковой общественности с данной кате-
горией военнослужащих. 

Таким образом, в качестве наиболее дей-
ственных форм правовоспитательной работы 
по решению актуальных проблем правового 
воспитания военнослужащих, проходящих во-
енную службу по контракту на должностях сол-
дат и сержантов, целесообразно выделить: 

- совершенствование системы профессио-
нального отбора и комплектования военнослу-
жащих; 

- повышение качества правового обуче-
ния военнослужащих на основе последних 
достижений науки и инновационных техноло-
гий, а также специфики форм и методов их 
подготовки; 

- поддержание в частях и подразделениях 
твердого уставного порядка, правильное ис-
пользование в этих целях правовых средств 
укрепления воинской дисциплины; 

- принятие комплекса мер со стороны выс-
ших органов государственной власти, средств 
массовой информации, общественных органи-
заций, органов управления и командования ча-
стей и подразделений по повышению престижа 
воинской службы и др. [5]. 
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