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Аннотация. В данной статье рассматриваются проблемы профессиональной подготовки курсантов 

вузов войск национальной гвардии Российской Федерации и, в частности, вопросы формирования 
профессиональных компетенций курсанта в области инженерного обеспечения войск. Разграничива-
ются понятия «компетентность» и «компетенции», дается трактовка профессиональной компетентности 
военнослужащего. Предлагаются пути совершенствования подготовки будущих офицеров за счет вве-
дения в процесс обучения новых передовых технологий. Раскрываются условия и критерии повыше-
ния эффективности дидактической системы подготовки курсантов в процессе обучения инженерному 
обеспечению служебно-боевой деятельности. 
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В условиях существования современного 
российского государства, нестабильности меж-
дународной ситуации актуализируется интерес 
к военному делу, обороне страны и, как след-
ствие, к профессиональной подготовленности 
кадровых офицеров. Возрастает значение каче-
ства подготовки военнослужащих, обладающих 
стабильными, современными знаниями умения-
ми и навыками в области инженерного обеспе-
чения. Фактически от качества формирования 
профессиональных компетенций в области ин-
женерного обеспечения в период обучения в 
военном институте зависит не только успех во-
енных операций, но и жизнь, здоровье военно-
служащих. 

Актуальность исследования профессио-
нальных компетенций в области инженерного 
обеспечения подтверждается и возросшим в 
последнее время количеством исследований, 
посвященных данной теме. Так, к примеру, ис-
следованиям общих вопросов военных профес-
сиональных компетенций посвящены статьи 
Е. И. Мещеряковой, Н. А. Дедик, Р. Ю. Бобровой, 
Д. Н. Степанова, А. Н. Милеева, вопросам про-
фессиональных компетенций в области инже-
нерного обеспечения – статьи В. Б. Андреева, 
О. Л. Поминовой, В. П. Хорошавина, А. В. Кури-
лова и других авторов. 

Профессиональная подготовка будущих 
офицеров включает в себя множественные ас-
пекты военного обучения. Верно подмечено 
А. В. Куриловым, что «способность воинских 
частей и подразделений войск национальной 
гвардии самостоятельно выполнять основные 
задачи и мероприятия инженерного обеспече-
ния составляет основу качественного выполне-
ния поставленных задач» [1, с. 190]. С учетом 
быстрых темпов развития цифровых и передо-
вых технологий, постоянного совершенствова-
ния оружия и техники растут требования к ин-
женерному обеспечению и соответственно к 
профессиональной компетентности военнослу-
жащих – вчерашних курсантов. 

Обращается внимание на особенности об-
разовательной деятельности военного вуза 
войск национальной гвардии, которые отража-
ются на особенностях формирования профес-
сиональных компетенций курсантов [2]. Первая 

особенность заключается в том, что в период 
обучения курсанты получают не одно образова-
ние, что делает их программу обучения более 
насыщенной. Вторая особенность обусловлена 
постоянным влиянием командиров и препода-
вателей, что указывает на значимость педагоги-
ческого воздействия на курсанта. Третья осо-
бенность – это постоянное нахождение в кол-
лективе, которое порождает тесное взаимодей-
ствие, необходимость корректировки своего 
поведения. И еще одна особенность связана со 
способностью военного образовательного учре-
ждения соответствовать потребностям войск в 
определенных военных специалистах, обучен-
ных работать с личным составом. 

С учетом названных особенностей в обла-
сти инженерного обеспечения курсанты долж-
ны приобрести профессиональные компетен-
ции по вопросам целей и задач инженерных 
мероприятий; технических и специальных 
средств; устройства, тактико-технических ха-
рактеристик инженерных средств; подготовки 
средств инженерного вооружения к боевому 
применению; требований безопасности в про-
цессе эксплуатации инженерных средств; про-
изводства инженерных расчетов обеспечения 
служебно-боевой деятельности; работы в раз-
ной боевой обстановке. 

Практика показывает, что в военных вузах, 
как правило, используются хорошо известные, 
традиционные методы и формы обучения. Од-
нако современный цифровой мир и стреми-
тельно развивающееся в сторону компьютери-
зации и виртуализации общество требует но-
вых подходов в обучении. Эффективность си-
стемы подготовки курсантов в процессе обуче-
ния инженерному обеспечению служебно-
боевой деятельности во многом зависит от сба-
лансированного использования традиционных 
методов и новейших интерактивных форм обу-
чения, а также от применения мультимедийных, 
компьютерных и аудиовизуальных технологий. 

Например, с помощью интерактивной дос-
ки или мультимедийного проектора преподава-
тель может ярко и наглядно преподнести теоре-
тический лекционный материал. Или, используя 
активный метод обучения (высокая степень 
включенности обучающегося в учебный про-
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цесс), предложить курсанту самостоятельно 
подготовить наглядные мультимедийные мате-
риалы к занятию, выступить с докладом, пре-
зентацией. В процессе подготовки к занятию 
курсант учится анализировать и систематизиро-
вать материал, повышает свою цифровую куль-
туру, развивает навык работы с компьютерной 
техникой. 

Опыт профессиональной деятельности по 
инженерному обеспечению можно приобретать 
и нарабатывать с помощью популярных сего-
дня кейс-технологий. Так называемый кейс-
метод заключается в решении определенных 
учебных задач-ситуаций (кейсов). Он позволяет 
работать как самостоятельно, так и в команде, 
развивает логику и вариативность мышления, 
инициативность и сообразительность. На пер-
воначальном этапе курсанты анализируют по-
лученную задачу, пытаются найти оптимальные 
пути ее решения, затем совместно с препода-
вателем или командиром проводят разбор по-
лученных результатов. 

Эффективность использования кейс-
метода при обучении курсантов инженерному 
обеспечению не вызывает сомнений. Инженер-
ное обеспечение в период военных действий 
всегда связано с риском, ограничением време-
ни на принятие решений, повышенным уров-
нем ответственности перед товарищами. В 
рамках кейс-задач можно моделировать любые 
ситуации и условия, что позволяет, насколько 
это возможно, приблизить учебный процесс к 
боевому. 

Однако и эти технологии уже не достиже-
ние. Совершенствовать методы подготовки во-
енных специалистов заставляет реальность 
действий и подготовки армий других госу-
дарств. В последнее десятилетие созданы элек-
тронные устройства, позволяющие в условиях 
ограниченного пространства с большой интен-
сивностью тренировать военных специалистов 
в разных специальностях. К наиболее извест-
ным можно отнести систему электромагнитной 
отдачи – периферийного устройства, имитиру-
ющего вес, отдачу и тактильные ощущения ре-
ального оружия. Программная среда «Такти-
чески реконфигурируемая искусственная бое-
вая расширенная реальность». Само оборудо-

вание не громоздко, а вот возможности позво-
ляют с помощью инструкторов моделировать 
различные ситуации, вариативность которых 
универсальна. Вызывает интерес шлем с до-
полненной реальностью. Названные техноло-
гии позволяют воспроизводить и тренировать 
ситуации, которые преподавателям инженер-
ного обеспечения сложно воспроизвести в ре-
альной жизни, тем более многократно в целях 
тренировки и получения профессиональных 
компетенций у курсантов. Запись с таких тре-
нировок позволит сформировать не только 
личностные квалификационные качества по 
дисциплине, но и сформировать качества ко-
мандира при разборе с преподавателем дей-
ствий военнослужащих [3]. Именно такие 
устройства позволяют учитывать особенности 
образовательной деятельности военного вуза 
войск национальной гвардии и сформировать 
у курсантов профессиональные компетенции в 
области инженерного обеспечения. 

Современная армия требует от военных 
образовательных организаций применения со-
временных педагогических технологий. Доска, 
мел, презентация и заинтересованный рассказ 
преподавателя уже не позволяют сформиро-
вать в военном специалисте требуемых компе-
тенций. 

Движение вперед к совершенству препода-
вания дает новые информационные технологии, 
которые активно применяются в различных ар-
миях мира как средство обучения высококласс-
ного специалиста с набором необходимых ком-
петенций. Применение последних позволяет 
максимально насытить процесс обучения, обес-
печивает наглядность, динамичность. Кроме то-
го, применяя названные технологии, мы обеспе-
чим желаемую индивидуальность в обучении 
курсантов [4]. Позволяя таким образом рас-
крыться каждому обучаемому, мы построим бо-
лее эффективный процесс обучения военного 
специалиста, что требует от нас государство. 
Особое внимание следует уделить программно-
му обеспечению [5]. Именно оно позволяет без 
огромных финансовых затрат формировать про-
фессиональные компетенции у курсантов раз-
личных уровней подготовленности за один и тот 
же период времени. 
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