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П роблема эффективности и каче-
ства образования в военно-учеб-

ных заведениях войск национальной 
гвардии всегда была актуальной. Извеч-
ные вопросы «Чему учить?», «Как 
учить?» [1, с. 35] в последние годы вновь 
стоят на повестке дня, в связи с реформи-
рованием войск национальной гвардии и 
трансформацией отечественной военной 
школы. 

На первый вопрос можно ответить 
лишь в том случае, если определить новые 
задачи образования курсантов ВУЗов 
войск национальной гвардии. Проблема 
состоит в том, что объем информации, ко-
торую необходимо усвоить курсантам в 
процессе обучения, возрастает в связи с 
быстрым развитием информационных тех-
нологий. И в общем потоке научной (учеб-
ной) информации обучаемому необходимо 
помочь выделить и усвоить главное. Ре-
шить эту проблему можно, в частности, 
посредством внедрения новых информаци-
онных технологий в образовательный про-
цесс. 

На вопрос «Как учить?» существует 
один ответ: так, чтобы обучаемые получи-
ли прочные умения и навыки в выполне-
нии своих функциональных обязанностей 
по должностному предназначению. Но 

именно это у нас сегодня не всегда получа-
ется. 

Анализ отзывов на выпускников вузов 
показывает, что некоторая часть офицеров 
не всегда справляется с выполнением 
должностных обязанностей. Причина все 
та же – в военном институте они не приоб-
рели достаточных навыков и умений. 

Почему же так происходит? Дело в 
том, что в ходе практических занятий пре-
подаватель не может одновременно интен-
сивно работать с каждым курсантом. Их у 
него, как правило, 10–15 человек. В связи 
с этим коэффициент использования учеб-
ного времени практического занятия 
уменьшается пропорционально количе-
ству обучаемых. В результате у менее ак-
тивных и способных слушателей формиру-
ются недостаточные умения и навыки [1, 
с. 56]. 

Поскольку создать учебную группу из  
3–5 человек не представляется возмож-
ным, на помощь должны прийти компь-
ютерные обучающие программы. При 
этом компьютер выполняет роль как по-
мощника преподавателя, так и личного 
наставника обучаемого: он контролиру-
ет, помогает, направляет и оценивает, 
как курсант выполнил индивидуальное 
задание. 
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Таким образом, повысить эффектив-
ность учебного процесса в современных 
условиях можно путем перехода на новую 
компьютерную технологию обучения. Раз-
работка и внедрение ее в образовательный 
процесс на современном этапе должны 
стать приоритетным научно-прикладным 
направлением во всех военно-учебных за-
ведениях. 

Новая технология обучения основыва-
ется на применении вычислительной и ин-
формационной техники, специального 
программного, информационного и мето-
дического обеспечения. Другими словами, 
современная технология обучения базиру-
ется прежде всего на новых средствах обу-
чения. К ним относятся: компьютеризиро-
ванный (компьютерный) учебник; инфор-
мационная база данных; автоматизирован-
ные обучающие системы и курсы; системы 
автоматизированного проектирования; 
расчетно-вычислительные и проектно-
графические задачи; компьютерные трена-
жеры; контролирующие программы и др. 
Уровень развития компьютерных средств 
обучения определяет степень внедрения 
компьютерной технологии в образователь-
ный процесс. 

По изучению опыта ряда вузов можно 
заключить что, разработка и внедрение 
компьютерных средств обучения идет по 
всему этому перечню, однако с различной 
глубиной проработки. 

На первом месте стоят расчетно-вычис-
лительные программы. Это объясняется 
тем, что их разработка была начата с появ-
лением ЭВМ первого поколения, а сама 
структура и содержание этих задач хоро-
шо формализуются с помощью языков 
программирования. 

Второе место по уровню разработки и 
внедрению занимают контролирующие 
программы. Широко применяются систе-
мы тестовых задач, позволяющие прове-
сти объективный контроль знаний обуча-
емых. Однако, программы, контролиру-
ющие умения, пока не нашли широкого 
применения, особенно по военным дис-
циплинам. 

На третье место выходят различного 
рода информационные базы данных, обес-
печивающие быстрый доступ к разнопла-
новой информации. 

Так, перечисленные программные про-
дукты не являются основными средствами 
обучения с применением компьютерных 
технологий. 

 Законченных разработок по всему кур-
су оперативно-тактических, тактико-спе-
циальных и военно-специальных дисци-
плин на сегодняшний день нет. 

Главная причина – в отсутствии уни-
версальных инструментальных программ-
ных оболочек, пригодных для компьютер-
ной реализации учебного материала ука-
занных дисциплин. Решить же эту задачу 
прямым программированием весьма слож-
но, особенно учитывая отсутствие на воен-
ных кафедрах программистов высокой 
квалификации. 

Кроме этого, ситуация с внедрением 
компьютерной технологии в образование 
сегодня усугубляется, прежде всего, не-
подготовленностью значительной части 
преподавательского состава к освоению 
компьютерной технологии. Прибавим сю-
да уход в последние годы опытных препо-
давателей из-за оргштатных изменений и 
строгого соблюдения возрастного ценза 
пребывания на военной службе, инерцион-
ность в изучении ряда традиционных 
учебных дисциплин, имеющих многолет-
ние традиции, методики и преемствен-
ность; сложность формализации на ПЭВМ 
содержания оперативно-тактических и во-
енно-специальных дисциплин в отличие 
от точных наук. И, конечно же, финансо-
вая проблема. Скудное финансирование 
военной школы приводит к тому, что 
«малая» компьютеризация оказывается 
неэффективной, а «большая» – чрезмерно 
дорогой и недоступной. 

Мы уже не говорим об отсутствии 
норм учебно-методической нагрузки пре-
подавателей на разработку компьютер-
ных учебно-методических материалов. В 
связи с чем эта колоссальная работа никак 
не учитывается и ведется исключительно 
энтузиастами. Отсутствуют в вузах и 
штатные подразделения, ориентирован-
ные на разработку научной проблемы по 
созданию компьютерной технологии обу-
чения. Другими словами, без передовых 
технологий наша высшая школа, как и 
раньше, топчется на месте. 

Сделать рывок вперед, повторим, поз-
волит, прежде всего, разработка компью-
терной технологии обучения и ее внедре-
ние в образовательный процесс. Но для 
этого мало только поддержки государства 
и стабильного финансирования (в идеале). 
Это должно стать приоритетным направле-
нием научно-исследовательской и учебно-
методической деятельности каждого вуза, 
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каждой кафедры и каждого преподавате-
ля. Необходимо, прежде всего, найти ре-
шение по этим и другим проблемным во-
просам – вот задача дня сегодняшнего и 
завтрашнего. 

Возможными направлениями решения 
проблемных вопросов по разработке ком-
пьютерных технологий обучения являют-
ся следующие. При формировании учеб-
ных программ целесообразно закладывать 
основные тенденции развития соответству-
ющей научной отрасли на базе новых ин-
формационных технологий. 

При формировании же целей обучения 
необходим деятельностный подход. Мы 
имеем в виду то, что на основе анализа де-
ятельности специалиста следует разраба-
тывать особую образовательную модель с 
учетом использования им новых информа-
ционных технологий. Например, автома-
тизированных методик принятия (обосно-
вания, поддержки) решения на выполне-
ние поставленной задачи. 

И конечно же, в каждом вузе нужно 
создать систему, позволяющую быстро и 
эффективно внедрить компьютерные тех-
нологии обучения. Для этого необходимо 
иметь штатное научно-исследовательское 
подразделение по разработке компьютер-
ных технологий обучения и оказанию тех-
нической и методической помощи подраз-
делениям вуза. Обязательно следует орга-
низовать заказные и инициативные НИР 
по разработке информационно-компьютер-
ных средств подготовки военных специа-
листов, а также специализированные сове-
ты, принимающие к защите диссертации 
по вопросам разработки и применения но-
вых информационных технологий в подго-
товке военных специалистов. 

Не обойтись и без новых учебных дис-
циплин и преподавательского состава по 
подготовке слушателей и курсантов к 
пользованию персональными компьютера-
ми; учебных дисциплин и преподаватель-
ского состава по подготовке преподавате-
лей для разработки компьютерной техно-
логии обучения; компьютерных классов 
для чтения лекций и проведения практи-
ческих занятий; рабочих мест преподава-
телей-разработчиков компьютерных 
средств обучения; постоянно действующих 
научно-методических семинаров, конфе-
ренций по вопросам новой технологии обу-
чения; смотров-конкурсов компьютерных 
средств обучения и показных занятий с 
применением этих средств. 

И наконец, в каждом вузе следует ак-
тивизировать разработку информационно-
компьютерных средств подготовки воен-
ных специалистов. Для этого целесооб-
разно организовать подготовку препода-
вателей по разработке и применению 
компьютерной технологии обучения на 
факультетах (курсах) переподготовки 
(повышения квалификации) преподава-
тельского состава, а также организовать 
региональное или видовое (отраслевое) 
кооперирование вузов для создания фон-
да программных продуктов, обеспечить 
свободный доступ к ним военно-учебных 
заведений. И, обязательно, организовать 
конкурсную разработку базовой универ-
сальной инструментальной оболочки для 
создания обучающих программ по такти-
ко-специальным и военно-специальным 
дисциплинам. 

В качестве вывода отметим, что темпы 
и эффективность совершенствования об-
разовательного процесса зависят от уров-
ня государственной, ведомственной и ву-
зовской приоритетности разработки ком-
пьютерной технологии обучения. Только 
тогда на извечные вопросы: «Чему 
учить?», «Как учить?» мы сможем найти 
адекватные ответы. Хотя, думается, про-
блема эффективности обучения была и 
останется актуальной во все времена. 
Только с дальнейшим развитием средств 
информатизации она будет решаться уже 
на более высоком технологическом 
уровне. 
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П риступая к рассмотрению вопро-
сов, связанных с функционирова-

нием педагогических систем, их совершен-
ствованием и успешностью, необходимо 
осознать, выявить и обосновать условия, 
способствующие эффективности рассматри-
ваемых процессов (Н. Ипполитова, Н. Стер-
хова). Прибегая к рассмотрению учебно-

воспитательного процесса (обучения, вос-
питания и развития), следует обратиться к 
понятию «педагогические условия». Педа-
гогические условия являются принципи-
альным основанием для связывания дея-
тельности по управлению процессами фор-
мирования становления, саморазвития и 
социализации и пр. (А. В. Сверчков). Спе-
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