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В  условиях образовательной органи-
зации системы МВД России сотруд-

ники полиции совершенствуют как профес-
сионально важные, так и личностные каче-
ства [5, с. 158]. Готовность сотрудников 
ОВД к применению огнестрельного оружия 
в реальных условиях – одно из важных ка-
честв правоохранителя, которое совершен-
ствуется и в рамках профессионального 
обучения. Именно профессиональная под-
готовка сотрудников ОВД к применению 
оружия в напряженных условиях, которые 
неизбежны в процессе несения службы, 
позволяет повысить эффективность право-
охранительной деятельности в целом. Гово-
ря о профессиональном обучении, надо 
иметь в виду, что данная форма подготовки 
способствует не только совершенствованию 
физических качеств (выносливости, уме-
нию обращаться с огнестрельным оружи-
ем, умению выбирать правильную тактику 
ведения перестрелки и т. д.), но и формиро-
ванию соответствующих психологических 
установок, позволяющих в случае реальной 
опасности перебороть страх, неуверенность 
и исполнить профессиональный долг на 
должном уровне. Вместе с тем, психологи-
ческая подготовка – важное звено в обуче-
нии сотрудников ОВД применению огне-
стрельного оружия: психологическая под-
готовка определяет качество стрельбы, так 
как содействует выявлению психических 
особенностей человека, сопряженных с 
процессом изучения стрельбы, что позволя-

ет подготовить рекомендации по развитию 
личностных качеств сотрудника.  

В рамках данной работы рассмотрим 
проблему формирования психологической 
готовности сотрудников ОВД к применению 
огнестрельного оружия в реальных услови-
ях, то есть в условиях эмоционально напря-
женной ситуации. Цель работы подразуме-
вает определение механизмов готовности 
сотрудника к применению огнестрельного 
оружия в реальных условиях. Объектом ис-
следования выступают психологические 
условия обучения слушателей образователь-
ных организаций МВД России и непосред-
ственного осуществления службы в ОВД, 
позволяющие подготовить будущих и дей-
ствующих сотрудников к применению ору-
жия в реальных условиях. 

Проблема психологической подготовки 
сотрудников ОВД к применению огне-
стрельного оружия в контексте профессио-
нальной деятельности – актуальная про-
блема, которую затрагивают в научных 
трудах такие исследователи, как А. А. По-
пов, Н. Ю. Митюрина, Н. В. Бобков,              
О. В. Рубцова и другие. Требования к со-
трудникам ОВД изложены законодателем в 
законах и актах федерального уровня. 
Например, Федеральный закон № 3-ФЗ       
«О полиции» (ст. 18), наделяя сотрудников 
полиции правом на применение оружия и 
физической силы, требует от правоохрани-
теля прохождения специальной подготовки 
и периодической проверки на профессио-
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нальную пригодность. Так законодатель 
отмечает специфику службы, сопряжен-
ной с использованием специальных 
средств. 

Профессиональная пригодность сотруд-
ника ОВД для применения огнестрельного 
оружия включает в себя профессионально 
важные качества в правовом поле деятель-
ности: умение действовать быстро и точно, 
высокую степень выдержки и уровень пра-
восознания, правомерность действий. Закон 
конкретизирует правомерность действий 
сотрудника полиции: представитель орга-
нов власти, стремясь к минимизации вреда 
от применения физической силы и специ-
альных средств, обязан действовать с уче-
том создавшейся обстановки, характера и 
степени тяжести деяний, характера и силы 
оказываемого сопротивления. Однако в си-
туации реального задержания преступника 
или осуществления оперативных действий 
в условиях вооруженного сопротивления, 
когда поведение правонарушителя непред-
сказуемо, данные требования закона стано-
вятся сложно реализуемыми [3].   

Применение огнестрельного оружия не 
является обыденной ситуацией в работе 
сотрудников ОВД, поскольку необходи-
мость его применения означает высокую 
вероятность наступления негативных по-
следствий от действий преступника. По-
добные обстоятельства неизбежно вызыва-
ют психологическую напряженность и 
подходят под описание экстремальной об-
становки. К сожалению, из-за недостаточ-
ной психологической подготовленности 
сотрудников ОВД огнестрельное оружие не 
всегда грамотно применяется ими. Поэто-
му необходимо уделять внимание разви-
тию навыков владения оружием в реаль-
ных условиях, связанных с выполнением 
служебной деятельности сотрудника ОВД. 

Применение огнестрельного оружия в 
реальных условиях отличается от теорети-
ческих и демонстрационных навыков, ко-
торыми сотрудники и слушатели образова-
тельных организаций МВД России овладе-
вают в рамках курса огневой подготовки. 
Возможны ситуации, когда теоретические 
знания сотрудника не безупречны или в 
экстремальной ситуации могут быть забы-
ты в силу психического напряжения. В 
подобном случае даже небольшая неточ-
ность в расчетах или неготовность лица к 
применению оружия в силу разных при-
чин, в том числе психологических, делают 
оружие неэффективным или даже опас-

ным по отношению к самому сотруднику, 
его коллегам или невиновным лицам. Осо-
бенно опасна ситуация, когда полицей-
ский переоценивает личностные навыки 
по результатам теоретической и демон-
страционной подготовки, в условиях кото-
рой у него все получалось. Именно поэто-
му комплексная подготовка сотрудников к 
применению оружия должна максимально 
соответствовать реальным условиям служ-
бы, чтобы сформированные навыки и так-
тические приемы могли применяться с та-
кой же уверенностью и четкостью дей-
ствий и за пределами учебных аудиторий. 
К сожалению, в практике широко извест-
ны факты применения оружия, раскрыва-
ющие ситуации, в которых сотрудник, не 
располагающий необходимой подготовкой, 
может оказаться жертвой своего непрофес-
сионализма. 

Специальная психофизическая подго-
товка сотрудника ОВД – необходимое 
условие профессионализма представителя 
органов власти. В условиях резко меняю-
щейся оперативной обстановки сотрудник 
вынужден выполнить выстрел с «опереже-
нием» возможности использования ору-
жия правонарушителем. Данные обстоя-
тельства справедливо обосновывают соот-
ветствующую двигательную подготовку 
сотрудника, которая обеспечивается ско-
ростью сложной реакции выбора необхо-
димого двигательного действия, точности 
движений [2]. Учитывая, что преступники 
зачастую являются достаточно подготовле-
ны к экстремальным ситуациям, умеют 
грамотно обращаться с оружием и макси-
мально нацелены на избежание наказа-
ния, сотрудник ОВД должен обладать 
крепкими нервами, высокой устойчиво-
стью к психологическим нагрузкам и уме-
нием использовать отрицательные факто-
ры действительности во благо дела. Прак-
тика профессионального обучения в усло-
виях образовательной организации МВД 
России позволяет утверждать: в процессе 
подготовки сотрудников ОВД целесообраз-
но погружать правоохранителей в разнооб-
разные условия, поскольку в различных 
ситуациях моделируемой обстановки фор-
мируются навыки техничного обращения с 
оружием, заблаговременного обнаружения 
опасности и развития моментальной реак-
ции на нее. 

Выполнение работником ОВД профес-
сиональных обязанностей, сопряженных с 
применением оружия, требует направлен-
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ной психофизической подготовки в кон-
тексте развития профессионально важных 
качеств сотрудников. По нашему мнению, 
наиболее важными качествами, которые 
необходимо формировать, являются само-
стоятельность, внимательность, самокри-
тичность и целеустремленность. Кроме то-
го, целесообразно прорабатывать осознан-
ность и умение принимать решения: сово-
купность указанных личных характери-
стик входит в число профессионально важ-
ных качеств сотрудников ОВД в работе, 
предусматривающей применение оружия. 
Деятельность, на повседневной основе со-
пряженная с риском для жизни, предъяв-
ляет высокие требования к чувствительно-
двигательной деятельности сотрудника, в 
частности, в отношении устойчивости вни-
мания, скорости и точности реакции, что 
предъявляет дополнительные требования 
к активному развитию психофизических 
возможностей через направленное приме-
нение физических упражнений. Таким об-
разом, профессиональная пригодность к 
применению сотрудниками ОВД оружия 
представляет собой комплексное образова-
ние, включающее не только специальные 
знания, умения и навыки, позволяющие 
обоснованно и правомерно применять ору-
жие, но и учитывающее индивидуальные 
особенности каждого сотрудника. 

Для того чтобы сотрудники ОВД приме-
няли оружие обоснованно и правомерно, 
подготовка слушателей образовательных 
организаций МВД России и действующих 
сотрудников должна соответствовать не-
скольким социально-правовым критери-
ям, среди которых выделим следующие:  

1) обеспечивать сотрудников крепкими 
знаниями и правовыми навыками для 
оценки ситуации и принятия решения о 
возможности и правомерности примене-
ния в ней специальных средств;  

2) прививать значимость данных право-
вых норм лично для сотрудника и осу-
ществлять эмоциональный барьер относи-
тельно нарушения или пренебрежения 
этими нормами.  

Безусловно, обоснованность принятия 
решения о применении оружия зависит 
также и от умения сотрудника действовать 
в условиях неопределенности, сохранять 
объективность в экстремальной ситуации, 
которая неизбежно оказывает влияние на 
функциональные особенности и психиче-
ское состояние личности правоохраните-
ля. Применение огнестрельного оружия 

сотрудниками ОВД (обоснованная мера) 
обосновано как нравственно, так и законо-
дательно: огнестрельное оружие выдается 
только лицам, допущенным к самостоя-
тельному несению службы, которые под-
твердили свои знания в части материально-
технического устройства оружия, а также 
знают основания и порядок его примене-
ния. Базовые психические составляющие 
личности (основные компоненты в струк-
туре психологических профессионально 
значимых качеств профессионально 
успешной личности) подразумевают пси-
хические категории: психические процес-
сы (память, внимание, познание и др.), 
психические состояния чувств, реакций и 
эмоций (повышенное настроение, пони-
женное, ровное и т. д.); качества личности 
(темперамент, мотивация, направлен-
ность, потребности); психические образо-
вания, компетентности (знания, умения, 
навыки). 

В зависимости от уровня психологиче-
ской подготовки к применению оружия 
сотрудников органов внутренних дел под-
разделяют на два типа: 

1) хорошо подготовленные сотрудники, 
которые оперативно и правильно разбира-
ются в ситуации, устойчивы к нервно-
психическим напряжениям, хорошо пла-
нируют и регулируют свою деятельность, а 
также объективно оценивают себя и итоги 
своей работы; 

2) слабо подготовленные сотрудники, 
для которых затруднительно налаживать 
контакты с окружающими людьми, моде-
лировать ситуацию исходя из имеющихся 
данных, принимать решения в быстро ме-
няющейся обстановке, из-за чего они мо-
гут чувствовать себя неуверенно и допус-
кать ошибки. 

В условиях реалий физический труд 
механизирован ‒ требует исполнения чело-
веком работы с использованием мышеч-
ных функций в системе «человек ‒ орудия 
труда». Есть виды работ с большим расхо-
дом физических сил и с меньшим. Меха-
низированный труд все более усложняется 
и требует от человека некоторых знаний и 
умственного развития. Умственный (ин-
теллектуальный) труд, сопряженный с ко-
гнитивно-мыслительной работой человека, 
с необходимостью обработки большего или 
меньшего количества информации и при-
нятия решений, требует напряжения пси-
хических процессов (восприятия, внима-
ния, памяти, мышления). Специфика же 
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профессиональной сферы деятельности опе-
ративного сотрудника полиции во время 
розыска и задержания опасного вооружен-
ного преступника представляет собой сме-
шанный вид труда, где необходима и сооб-
разительность, сопряженная с поступлени-
ем и переработкой информации, и мышеч-
ные нагрузки при работе на определенных 
вариантах техники, заменяющей физиче-
ский труд. Эта работа соединена как с физи-
ческими нагрузками (с риском потери жиз-
ни и утраты здоровья при задержании), так 
и мыслительными (поиск выхода из слож-
ной ситуации, принятия решения по при-
менению оружия или не летальных спосо-
бов выхода из всевозможных кризисных 
ситуаций, решающих конфликтов) [4]. По-
этому, например, Ю. Ю. Бойко-Бузыль 
справедливо утверждает, что психологиче-
ское состояние и готовность человека к 
применению оружия в служебной деятель-
ности базируется на уверенности в своих 
знаниях относительно того, когда сотруд-
ник ОВД имеет право применить специ-
альные средства и физическую силу, а так-
же относительно своих умений быстро 
справляться с внештатными ситуациями 
(осечка, перекос патрона и др.) [1]. Именно 
эмоциональная стабильность в стрессовых 
ситуациях, наблюдательность и гибкость 
мышления позволяют говорить о психоло-
гической готовности к применению огне-
стрельного оружия, что развивается у слу-
шателей образовательных организаций 
МВД России и действующих сотрудников 
еще на этапе обучения. 

Итак, резюмируя изложенное, сделаем 
выводы: 

1) вопросы повышения уровня огневой 
подготовки сотрудников правоохранитель-
ных органов – актуальная проблема рос-
сийской действительности; 

2) главное содержание психологиче-
ской подготовки сотрудников ОВД состав-
ляют следующие концепты: 

- уверенное владение оружием и право-
мерное использование его правоохраните-
лями в условиях определенной трудности 
профессиональной сферы деятельности; 

- глубокие знания представителей орга-
нов власти в условиях преодоления вероят-
ных экстремальных ситуаций, их сущно-
сти, специфик и методов действий в них;  

- эмоционально-волевая устойчивость 
личного состава к действиям профессио-
нальной сферы деятельности в напряжен-
ных ситуациях;  

- формирование слаженно развитых воле-
вых качеств личности (целеустремленности, 
настойчивости, инициативы, дисциплиниро-
ванности, самостоятельности и т. д.); 

- наличие выработанных свойств «пси-
хологической надежности» правоохрани-
теля (готовность к риску, к действиям при 
перенапряжении, появляющимся трудно-
стям и периодическим неудачам).  

Четкость, согласованность, одновремен-
ность исполнения приемов сотрудниками 
правоохранительной сферы деятельности 
создают уверенность в своих действиях, 
развивают у представителей органов власти 
исполнительность и внимательность, отра-
жают психологическую готовность сотруд-
ников ОВД к применению огнестрельного 
оружия в реальных условиях. 
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В опросом формирования культуры 
молодого человека, в том числе 

правовой, занимаются многие государ-
ственные институты, но более всего пред-

ставители системы образования. Причем, 
подходы, применяемые в обучении и вос-
питании, меняются исторически, исходя 
из вида государственного строя, потребно-
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Аннотация. В данной статье рассматривается вопрос воздействия дисциплин кон-
ституционного и административного права на правовое обучение и воспитание кур-
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Abstract. The article considers the provisions that the service in the internal affairs bodies of the 

Russian Federation imposes special requirements on a police officer: a representative of the 
authorities must have a high level of physical and emotional training, have professional knowledge, 
skills and skills of using special means, including firearms. 
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